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Projekt Inwestycja w pracownika szansa dla branzy chiodnictwa i Klimatyzacji
wspolfinansowany ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego



Projekt  „Inwestycja w pracownika szansą dla branży chłodnictwa i klimatyzacji – edycja druga”

współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Trwa realizacja drugiej edycji zamkniętego cyklu szkoleń współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
Projekt "Inwestycja w pracownika szansą dla branży chłodnictwa i klimatyzacji – edycja druga", stworzony został przez firmę MASTA w odpowiedzi na zainteresowanie 17 pomorskich przedsiębiorstw i otrzymał dofinansowanie w wyniku konkursu zorganizowanego przez Urząd Marszałkowski Województwa Pomorskiego.

W ramach projektu przeprowadzone zostaną 22 szkolenia z 7 tematów:

1. Czynniki chłodnicze i nośniki ciepła
2. Amoniakalne urządzenia chłodnicze - Bezpieczeństwo dla obsługi,  

   otoczenia oraz środowiska naturalnego
3. Sprężarki chłodnicze: budowa + działanie + użytkowanie
4. Budowa i wykorzystanie sprężarkowych pomp ciepła w systemach   

   grzewczych 
5. Eksploatacja i konserwacja urządzeń chłodniczych: zagrożenia 

   pracy i przeciwdziałania
6. Zasady montażu i obsługi urządzeń chłodniczych 
7. Przepisy prawne w zakresie chłodnictwa, klimatyzacji i pomp 

Celem projektu  jest wzrost kwalifikacji i umiejętności 61 pracowników, w tym 57 mężczyzn i 4 kobiet, z 15 firm sektora małych i średnich przedsiębiorstw z branży chłodnictwa i klimatyzacji z terenu województwa pomorskiego w zakresie techniki chłodniczej i klimatyzacyjnej w okresie styczeń – grudzień 2012.

