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Air Products (NYSE: APD), wiodacy dostawca gazow technicznych w Polsce i na swiecie, zostat ponownie
uhonorowany Ztotym Medalem EcoVadis za wyniki uzyskiwane w obszarze spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu (CSR). Air Products otrzymuje to prestizowe wyrdznienie trzeci rok z rzedu.

EcoVadis, najbardziej wiarygodna na $wiecie agencja oceny dziatan w zakresie zrdwnowazonego rozwoju z siedzibg
w Paryzu, dokonuje statych pomiardw i oceny zarzadzania obszarem CSR w organizacjach, oferujac jednoczesnie
zestaw narzedzi umozliwiajgcych poprawe wynikow. Metodologia EcoVadis opiera sie na kryteriach oceny w czterech
gtdwnych kategoriach obejmujacych: Srodowisko, warunki pracy i prawa cztowieka, etyczne postepowanie oraz zrow-
nowazone zarzadzanie zamdwieniami. Kryteria te sa zgodne z miedzynarodowymi standardami CSR, w tym zasadami
Global Compact dla firm, postanowieniami Miedzynarodowej Organizacji Pracy, wytycznymi Global Reporting Initiative
(GRI) oraz norma ISO 26000.

- Jestesmy dumni z kolejnego Ztotego Medalu, ktéry firma EcoVadis przyznata firmie Air Products za wysitki w za-
kresie inicjatyw w obszarze CSR. W obliczu wyzwan, z jakimi mierzy sie wspotczesny swiat, odpowiedzialnos¢ biznesu
stata wazniejsza niz kiedykolwiek przedtem - powiedziat Simon Moore, Wiceprezes Air Products ds. Relacji Inwestor-
skich, Relacji Korporacyjnych i Zrownowazonego Rozwoju. - JesteSmy przekonani, ze kazda firma i kazdy pracownik
maja do odegrania wazng role w budowaniu lepszej przysztosci. W Air Products zrdwnowazony rozwdj jest waznym
celem dla catej organizacji, a fakt iz nasza firma znalazta sie w najwyzszym,
obejmujacym zaledwie 2% przedziale zbadanych przez EcoVadis podmiotéw,
jeszcze wyrazniej potwierdza nasze zaangazowanie na rzecz klientow, spo-
tecznosci, w ktorych zyjemy i pracujemy, a takze inwestoréw i pracownikow
- dodat Simon Moore.

Ztoty Medal EcoVadis to wyraz uznania dla dziatan Air Products na rzecz
zréwnowazonego rozwoju i odpowiedzialnosci korporacyjnej w 2020 r. W bie-
zacym roku firma Air Products znalazta sie takze po raz dziewiaty z rzedu na li-
$cie 100 Najlepszych Obywateli Korporacyjnych (100 Best Corporate Citizens)
opracowanej przez 3BL Media, a ponadto zostata uwzgledniona w Roczniku
Zréwnowazonego Rozwoju 2020 opublikowanym przez S&P Global, jednej
z najbardziej kompleksowych publikacji zapewniajacych dogtebng analize wy-
nikéw w zakresie odpowiedzialnosci korporacyjnej. Réwniez w tym roku firma
znalazta sie na liscie Carbon Clean200 oraz na liscie magazynu finansowe-
go i gietdowego Barron’s 100 Najbardziej Zrownowazonych Firm w Ameryce
(Barron’s 100 Most Sustainable Companies).

Wiecej informacji o zaangazowaniu Air Products w zrownowazony rozwoj znajduje sie w najnowszym raporcie do-
tyczacym zréwnowazonego rozwoju Air Products na stronie: www.airproducts.com/Company/Sustainability/sustaina-
bility-reports.aspx.
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